
Přidaná hodnota 

 

Metoda LEADER spočívá ve společném uplatňování sedmi zásad:  

1) přístup „zdola nahoru“;  

2) přístup zaměřený na danou oblast;  

3) místní partnerství (např. místní akční skupina);  

4) integrovaná a více odvětvová strategie;  

5) inovace;  

6) vytváření sítí;  

7) územní spolupráce 

Každý projekt musí obsahovat vyjádření žadatele k přidané hodnotě projektu. Projekt má 

přidanou hodnotu, pokud přináší pro území MAS efekty, které by nepřinesl, pokud by byl 

realizován z jiných zdrojů.  Může se např. jednat o prvožadatele, kteří by bez pomoci MAS o 

dotaci nežádali, případně o inovativní projekty, které přináší nová řešení v místním kontextu. 

Typickým příkladem přidané hodnoty je rovněž zlepšení sociálního kapitálu – žadatel je 

ochoten sdílet zkušenosti s přípravou a realizací projektu, zapojuje se do dalších aktivit MAS, 

šíří společnou vizi o území MAS. Dalším příkladem může být, že realizací projektu dojde k 

podnícení dalších investic či aktivit na území MAS. V případě realizace aktivit ve Fichi 5 je 

přidanou hodnotou i to, že dané aktivity v žádosti nelze podpořit z jiných intervencí SP SZP. 

 

Definice přidané hodnoty: 

Přidaná hodnota spočívá v tom, že projekty realizované metodou LEADER by měly přinést 

lepší výsledky než projekty, které by byly realizovány podle jiných programů. V důsledku toho 

by tyto lepší výsledky vedly k dlouhodobějším dopadům na oblast MAS a přispěly by k 

místnímu rozvoji. 

 

Zlepšení sociálního kapitálu: 

v iniciativě LEADER zahrnují sítě, vzájemnou důvěru, sdílené mentální modely a přesvědčení, 

které podporují kvalitní spolupráci a kooperaci v rámci oblastí MAS a mezi nimi. Mezi prvky 

zlepšení sociálního kapitálu patří sdílené mentální modely a přesvědčení, vzájemná podpora 

a důvěra, rozšířené znalosti, sdílené dovednosti a schopnosti a dobře zavedené sítě. 

Zlepšení správy  

zahrnuje jak místní, tak víceúrovňovou správu. Víceúrovňová správa konkrétně zahrnuje 

horizontální a vertikální interakce mezi vládními a nevládními zúčastněnými stranami 

(zúčastněné strany iniciativy LEADER), které se podílejí na provádění této iniciativy na úrovni 



EU a na národní, regionální a místní úrovni. Zahrnuje to také spolupráci na místní úrovni, 

např. v rámci místních akčních skupin a mezi místními akčními skupinami a místní komunitou, 

Zlepšení výsledků a dopadů 

iniciativě LEADER se týká mobilizace vnitřního potenciálu, zhodnocování územních aktiv a 

posilování vazeb mezi členy místní komunity / aktéry s cílem dosáhnout lepších výsledků s 

dostupnými zdroji a podpořit inovativní, udržitelné a integrované projekty řízené komunitou, 

které mají trvalý dopad na oblast MAS. Zlepšení výsledků a dopadů znamená, že typ a kvalita 

projektů prováděných v rámci iniciativy LEADER se liší od projektů, které jsou nebo by mohly 

být prováděny v rámci jiných programů/intervencí 

 

Inovativní projekty 

Projekty, které vytvářejí nové nápady, produkty nebo postupy v oblasti MAS, jež jsou v 

místních souvislostech inovativní, nebo které vedly ke spolupráci v podobě sítí, partnerství a 

dalších forem spolupráce. Výše jmenované vycházejí z participativních přístupů a inovací. 

a) inovativní technologie - pořízení nového materiálně - technického vybavení na 

vyšší kvalitativní úrovni, jehož výsledkem je např. uvedení na trh inovovaného nebo 

nového výrobku nebo služby  

b) inovativní přístupy a procesy (zavedení řešení zlepšujícího procesy žadatele nebo 

zavedení úplně nového řešení do procesů v organizaci, např. pořízení vybavení a 

strojů či úpravy budov, které přispějí k zachování/zlepšení/ochraně ŽP (snížení emisí, 

snížení spotřeby energie nebo paliv, nebo v zemědělství pořízení strojů a technologií 

snižujících mechanickou či chemickou zátěž půdy či vybavení technologií, která půdu 

chrání před erozí). 

c) nová myšlenka (Jedná se o novou myšlenku, která je osvědčena v praxi. Může být 

technologická, netechnologická, organizační nebo sociální. Nová myšlenka může být 

prezentována novým výrobkem, praxí, službou nebo pracovním či výrobním 

postupem.) 

d) Marketingová inovace (nový způsob komunikace či propagace podniku, výrobku 
nebo služby) 

 

Udržitelné projekty: 

Projekty, které přinášejí udržitelné výsledky, pokud jde o ekonomické, sociální a 

environmentální přínosy, nebo projekty, které se rozvinou do dalších oblastí; 

sociální struktury (např. zabránění vylidňování nebo udržení mladých lidí v oblasti, snížení 

sociálního vyloučení, vytvoření udržitelných pracovních míst); 

ekonomické struktury (např. nalezení nových trhů, posílení hodnotových řetězců – v rámci 

oblasti nebo i mimo ni, zahájení nových druhů ekonomických aktivit); 



územní struktury (např. zhodnocení zanedbaných nebo nevyužívaných prostor); 

mentální a behaviorální vzorce (např. pocit identity, ochota spolupracovat); 

průřezové strukturální změny, např. zvýšení odolnosti komunit (což zahrnuje několik 

sociálních, ekonomických a environmentálních aspektů). 

Zásada inovací uplatňovaná v rámci iniciativy LEADER zajišťuje, aby se na místní úrovni 

zaváděly různé typy inovací (např. sociální, technologické, inovace procesů, inovace služeb). 

Ze zásad vytváření sítí a územní spolupráce dále vyplývá, že účast v různých sítích a 

projektech územní spolupráce může sloužit jako inspirace pro vznik nových nápadů, které lze 

následně transformovat do inovativních projektů v místních souvislostech. Může to být 

znázorněno počtem projektů, které jsou v místních souvislostech inovativní. Důkazy o vyšším 

podílu inovativních projektů díky přístupu LEADER naznačují lepší schopnost iniciativy 

LEADER vytvářet na místní úrovni inovace. 

 


